


 

Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной  

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 9 «Алые паруса» г.Феодосии Республики Крым» 

(«Детский сад № 9 «Алые паруса») 

Руководитель Червонищенко Оксана Николаевна 

Юридический адрес 
298184, Российская Федерация, Республика Крым, г.Феодосия, пгт. 

Орджоникидзе, ул.Нахимова, д.21 

Адрес 

местонахождения 

298184, Российская Федерация, Республика Крым, г. Феодосия, пгт. 

Орджоникидзе, ул. Ленина, д.12.  

 

Адрес электронной 

почты 

sadik_alieparusa9-feodosiy@crimeaedu.ru  

Сайт учреждения http://feodou9.crimea-school.ru 

Учредитель 

Учредителем и собственником имущества является муниципальное 

образование городской округ Феодосия Республики Крым.  

Функции и полномочия учредителя осуществляет Муниципальное 

казенное учреждение «Управление образования Администрации города 

Феодосии Республики Крым» 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 9 «Алые паруса» г.Феодосии Республики Крым» (далее – Детский 

сад) с 16.11.2020 года располагается в Муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Школа № 6» г.Феодосии Республики Крым» по 

адресу: г.Феодосия, пгт. Орджоникидзе, ул. Ленина, д.12, на праве безвозмездного 

пользования нежилым помещением, общей площадью 578,14 кв.м., с целью 

организации образовательной деятельности воспитанников, присмотра и ухода за 

детьми (основание: 1. Постановление Администрации города Феодосии Республики 

Крым от 02.11.2020 № 3205 «О даче согласия Муниципальному бюджетному 

общеобразовательному учреждению «Школа № 6» г.Феодосии Республики Крым» 

на предоставление в безвозмездное пользование муниципального имущества, 

расположенного по адресу: г.Феодосия, пгт. Орджоникидзе, ул. Ленина, д.12», 

общей площадью 578,14 кв.м., с целью организации образовательной деятельности 

воспитанников, присмотра и ухода за детьми, сроком до 31.12.2022 года); 2. Договор 

№3/2020 от 02.11.2020 года безвозмездного пользования нежилым помещением). 

Цель деятельности: осуществление присмотра и ухода за детьми (комплекс 

мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, 

обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня).  

Основными задачами Детского сада является создание условий: 

‒ охрана жизни и здоровья детей; 

‒ забота об эмоциональном благополучии каждого ребёнка; 
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‒ содержание и воспитание, направленное на социализацию и формирование у детей 

практически ориентированных навыков; 

‒ оказание помощи родителям в вопросах воспитания и развития детей, организации 

присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста; 

‒ организация режима дня (с организацией сна, питания), без реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования; 

‒ организацию общения со сверстниками и взрослыми в совместной игровой 

деятельности с целью формирования положительного отношения к сверстникам, 

инициативности в общении, самостоятельности; 

- сохранение здоровья воспитанников посредством формирования культуры 

здорового и безопасного образа жизни у всех участников воспитательного процесса 

(педагоги, дети, родители (законные представители) в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО. 

Режим работы Детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу, кроме выходных и 

праздничных дней.  Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов.  

Режим работы групп – с 7:00 до 17:30. 

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада.  

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются:  

Общее собрание работников Учреждения 

Управляющий совет 

Попечительский совет  

Педагогический совет  

Общее родительское собрание 

Единоличным исполнительным органом является руководитель Детского сада 

– заведующий.  

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений Детского сада, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

Детского сада, осуществляет общее руководство Детским 

садом 

Совет Учреждения 

Общее родительское 

собрание 

 

Рассматривает вопросы: 

развития Детского сада; 

финансово-хозяйственной деятельности; 

материально-технического обеспечения 

Попечительский 

совет 

Содействует: 

  Детскому саду в совершенствовании образовательного 

процесса; 

  совершенствованию материально-технического базы 

Детского сада. 



Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

развития образовательных услуг; 

регламентации образовательных отношений; 

разработки образовательных программ; 

выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания;  

материально технического обеспечения образовательного  

процесса; 

аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

координации деятельности методических объединений 

 

Общее собрание 

работников 

 

Реализует право работников участвовать в управлении 

Детского сада, в том числе: 

участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность Детского сада и связаны с правами и 

обязанностями работников; 

разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией Детского сада; 

вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

Детского сада, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы 

При управлении Детским садом используются современные информационно-

коммуникативные технологии.  

С целью организации взаимодействия семьи и Детского сада: 

  Организована работа сайта Детского сада. 

 Организовано информирование родителей (законных представителей) 

воспитанников о правах и обязанностях воспитанников, о правах, обязанностях и 

ответственности родителей (законных представителей) в сфере образования; 

  Обеспечена доступность для родителей локальных нормативных актов и 

иных нормативных документов на сайте Детского сада. 

В Детском саду создана мобильная, целостная система управления. Благодаря 

данной структуре управления, работа представляет собой единый слаженный 

механизм. 

 По итогам 2021 года система управления оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений.  

III. Оценка воспитательной работы 

 Деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным 



государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(далее – ФГОС ДО), СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации общественного питания населения».   

В Детском саду сформировано 3 группы общеразвивающей направленности. 

Из них: 

- Младшая группа №1 «Солнышко» (с 3 до 4 лет) – 17 человек 

- разновозрастная  группа № 2 «Почемучки» (от 5 до 7 лет) – 25 чел. 

- разновозрастная группа № 3 «Теремок» (от 4 до 6 лет) –  20 чел. 

Дети с ОВЗ в Детском саду отсутствуют. 

 Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы в 2021 году проводился 

анализ состава семей воспитанников. 

 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 45 76,3% 

Неполная с матерью 13 22 % 

Под опекунством 1 1,7% 

 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей в семье Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 17 28,8% 

Два ребенка 30 50,8% 

Три ребенка и более 12 20,4% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей.  

Сравнительный анализ посещаемости за 2021 год 

Месяц Количество детодней в 

соответствии с планом 

Количество  

детодней 

фактически 

% 

Посещаемости 

детей 

Январь 765 537 70,2 

Февраль 1064 661 62,1 

Март 1301 831 63,9 

Апрель 1298 931 71,7 

Май 826 713 86,3 

Июнь 1300 745 57,3 

Июль 1312 708 54 

Август 1320 625 47,3 



Сентябрь 1241 704 56,7 

Октябрь 1224 570 46,6 

Ноябрь 1087 607 55,8 

Декабрь 1342 708 52,7 

  Итого 59,2% 

Сравнительный анализ заболеваемости за 2021 год 

Месяц Количество детодней 

в соответствии с 

планом 

Фактическое 

количество детодней, 

пропущенных по 

болезни 

% 

Заболеваемости 

детей 

Январь 765 128 16,7 

Февраль 1064 159 14,9 

Март 1301 188 14,4 

Апрель 1298 122 9,4 

Май 826 55 6,7 

Июнь 1300 266 20,5 

Июль 1312 160 12,2 

Август 1320 298 22,5 

Сентябрь 1241 122 9,8 

Октябрь 1224 207 16,9 

Ноябрь 1087 115 10,6 

Декабрь 1342 263 19,6 

  Итого 14,5% 

 

Оказание услуг по присмотру и уходу за детьми дошкольного возраста 

При осуществлении присмотра и ухода в детском саду создаются условия для 

охраны здоровья воспитанников, в том числе обеспечивается: 

- текущий контроль за состоянием их здоровья; 

- проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных 

мероприятий; 

- оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 

законодательством в сфере охраны здоровья; 

- соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов; 

- безопасность воспитанников во время пребывания в организации; 

- профилактика несчастных случаев с воспитанниками во время пребывания в 

организации; 

- организация и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления 

воспитанников; 

- прохождение воспитанниками в соответствии с законодательством Российской 

Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации. 

В период режима повышенной готовности, чтобы не допустить 

распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского сада в 2021 

году ввела дополнительные ограничительные и профилактические меры в 

соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию 



с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 

изолировались, о чем незамедлительно уведомлялся территориальный орган 

Роспотребнадзора; 

- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 

средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

- ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 

игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

- дезинфекцию посуды, столовых приборов; 

- бактерицидные установки в групповых комнатах; 

- частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

- требование о заключении врача об отсутствии медицинских 

противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или 

контактировал с больным COVID-19. 

IV. Оценка функционирования внутренней системы  

оценки качества образования 

В Детском саду утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образования (приказ от 31.08.2017 № 61).  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные.  

Удовлетворенность предоставления услуги по присмотру и уходу за детьми 

дошкольного возраста на основе опроса родителей (законных представителей) 

воспитанников за 2021 год составляет 95%. 

V. Оценка кадрового обеспечения 

Согласно штатному расписанию детский сад укомплектован педагогами на 84 

процента. Вакантные места музыкального руководителя и инструктора по 

физической культуре. Всего работают 21 человек. Педагогический состав Детского 

сада 5 человек.  

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

воспитанник/педагоги – 12/1; 

воспитанники/все сотрудники – 3/1. 

Педагогические работники  соответствуют квалификационным требованиям 

профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым 

функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада 
По стажу работы 

1-3 года 3-5 лет 5-10 лет 10-15 лет 15-20 лет 20 и более лет 

1 (20%) 1 (20%) 2 (40%) - - 1 (20%) 
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Образование педагогов 

 

 
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В Детском саду  библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в кабинете заведующего и группах 

Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, картины для 

рассматривания, плакаты. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

- информационно-телекоммуникационное оборудование: компьютер - 8, 

принтер - 4, проектор мультимедиа - 1; музыкальный центр – 1; колонки – 1. 

- программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми 

редакторами, интернет - ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими 

редакторами. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском сформирована материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения: 

групповые помещения – 3; 

кабинет заведующего – 1; 

По стажу работы

1-3 года

3-5 лет

5-10 лет

10-15 лет

15-20 лет 

20 лет и более

Образование 

высшее образование

среднее профессиональное 
образование

профессиональная 
переподготовка
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пищеблок – 1; 

прачечная – 1; 

прогулочные участки – 3. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние Детского сада и прогулочных участков 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях.  

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2021. 

VIII. Результаты анализа показателей деятельности организации 

Показатели Единица  

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по  

программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 0 

в режиме 10,5 часов в период  0 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим  

 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

В режиме присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста 

 

в режиме 10,5 часов  

 61 

 

61 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 0 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 61 

 

Количество (удельный вес) детей от общей численности  

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в 

том числе в группах:  

 

человек  

 

(процент) 

  

10,5 -часового пребывания 61  (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей  

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек  

 

(процент) 

  

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного  

образования 

0 (0%) 



присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного  

воспитанника 

день 17 

Общая численность педработников, в том числе количество  

педработников: 

человек 5 

с высшим образованием 0 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

4 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием педагогической  

направленности (профиля) 

1 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек  

(процент) 

0 

с высшей 0 

первой 0 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек  

(процент) 
  

до 5 лет 2 (40%) 

От 5 до 10 лет 
 

2 (40%) 

10 лет и более  1 (20%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников  

в общей численности педагогических работников в возрасте: 

человек  

 

(процент) 

  

до 30 лет 0 

от 30 до 40 лет 
 

3 (60%) 

От 40 до 55 лет  2 (40%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

 

человек  

 

 

 

7 

Наличие в детском саду:  

да/нет 
  

музыкального руководителя нет 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 



учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога В наличии 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется  

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 155  кв.м. 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала нет 

музыкального зала нет 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

 

Анализ показателей указывает на то, что Муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 9 «Алые паруса» 

г.Феодосии Республики Крым» имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать услуги по присмотру и уходу за детьми. 

Материально-техническая база соответствует педагогическим требованиям, 

но требует постоянного обновления и ремонта. 

Педагогические работники регулярно проходят повышение квалификации. 
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